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FROM EMPLOYMENT STABILITY TO PRECARIOUS WORK THROUGH 
TEMPORARY CONTRACTS: YOUNG EMPLOYMENT AS TYPICAL EXAMPLE 
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Abstract: the regulatory and political tension between employment stability and precarious 
work is not a new topic; different forms of precarious work have always accompanied the 
employment relationship. However, it is a fact that unstable work forms have increased 
in recent years within the Spanish labour market. Regarding this situation, the objective 
of this paper is to analyse the evolution of the legal expressions of the “job stability” 
principle throughout the multiple labour reforms carried out in Spain since 1984. To this 
end, the paper analyses the ﬂ exibilisation of labour relations, focusing on the regulation of 
temporary contracts aimed at integrating young people into the labour market.
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De la estabilidad en el empleo a la precariedad laboral por la vía...
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promoción del empleo de los jóvenes, el fomento de la estabilidad en el empleo 
y el mantenimiento del programa de recualiﬁ cación profesional de las personas 
que agoten su protección por desempleo>	"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b) El fomento de la contratación juvenil mediante nuevas formas contractuales 
precarias y el retorno al contrato temporal de fomento del empleo: el RDL
4/2013 (ley 11/2013)
%		0B		4		9			<		*			)
	/			 	 9/6	 		*)		0*	 9			
					"7		"0*0	2	"0*	&6	1	
*		7-	*			L				01		6	4	2		
0	6	7			9/	0			<6	0	)	*		
		0*	9>	%	06	4			**		*/	0	
	 *	 	 7	 	 	 	 .-	 2	 	 	 6	 8	
B	0	*-						6	4	08	A*0	
	 1	 	 	 *0/	 0	 	 7	 	 	 0	 	 	 	
"76				!	2	HD				2	D>
EE	"				6		0-	4		7/			)	0*-		
	*/			-7	2	*8		-/		7		"#,	
*	4			6		0-76		/	1			<			*0		
*/>	!*			07)	806		!3	D	;0	0*-		
*-		4		-9	-		80/			80		*		
0			0*>	"	4			0			80			2		*	
7/	 	 !	 IJD6	 *0'	 	 	 	 4	 	 80/	 	 0*	
0-'			00	0*6			-0						2		*/		
	0/		0*>	 	<6	*			7/	*-		
)0	0A0		H	0	4		-)	*	0						80>	"	
			4	46					806	-	0*		0*6	
	 -	 4	 	 2	 0	 	 ;0	 0A0	 	 	 80	 4	 *	
A	 	 	 00	 71/	 0*>	 "	 	 	 	 *9	 	 *	 	
80/	/	2	 -9	8			0*6	 	 	80				*-	4		
	 7	2	 	 <	 	 0*		 80/	 	 1	 	 	IS		 	 9>	,	 	
	 0B		 	 <	 	 	 */	 	 	 7	 *	 	 	 7	 >	 >>W	
*						0/				-7/		80/6	4	0*-		
/				>	$	-6		8			A		80/	-)	
0-	0		B	7		8		26	7			>	H>		!	IJD>
F
De la estabilidad en el empleo a la precariedad laboral por la vía...
	
									L	
e-##$	1697-5723
"	*0	7		0				0	T		0*	*	
	/	80U>	#						0*	*	6	0*	
 B		*		9		*		IS			9	*		
-9		 0*	0*	0*-6	2		0*	 *		
	 7	 	 	 -B		 	 	 	 	 1	 0*	 	 	 	
4>	!*		-96		4	4	'		0			<6	
	 0*	 2	 0*	 	 	 	 7	 	 )G	 	 	
A*	 -	 	 	 	 0	 	 	 06	 *	 	 	 	 	
	 	 	 0*	 	 	 	 	 B		 	 0*	 	 0	 	
0			;0	F>	,-			96		4	-9		
0*	*		0*	02)			9/	4	-	-9			"	
*<>	0	 	 0	 	 	 <	 -	 -	 006	 	 -	
-			/		02				0	*			-/		
6		80/	/6	2		'	T-	B	0		*0	
*		#	 ;-		"0*U	2			80/		0		7)	
	80/	2	0/			/	0)0		J	>	"	7;	
		A7	4		80/6		4				0	6	
2		*		86	7	/			-9			-		0*	
*>	
$	A	7;	4	4	-	0*		0*	6	0	
			-	*		0	0*			7				0	
		 			7		!3	HD		*	4	*-	
*		-9		00	7*	*8	2			00		4		4	
-	 		 		 0*	*	-B	>		 	 	 4	
6		0*		-B						/					 	
#7	#	*	7	0		 		*	 8		I	
-9	2		EIS		'		*6	0*	4				0*			
0*		07			0*	4			/		>
"	 7	 76	 	 !3	 HD	 *)	 0*	 	 /	 	
*6				7/			0		-				
<			-/		)	80	-	2		/6	*	9/	
0			<>	"	-	4		0B	/			-9		;-	
T		*	*		*0	0*U			A	7;	4			
0	4	7		0-	-96	0								
	*	2		0B	/	0>		1	06		)		/	*	
0			<			0*<			/				0*	
*	7	0		IS				EIS			-9			
	00	0*		*		-					*>	
"	 	 76	 	 >	 	 	 !3	 HD	 	 	 	 2	 D	
*			0			TU6				0	
6		0	T		*0	0*	9U6	7			9/	
0*	0			<	4		7	A*	-6		4		
					00			*			06		A7	7;	4	
J
Adoración Guamán
	
									L	
e-##$	1697-5723
*			)		0*>	"		*	-		
4				0*		8		IS>	
+0		<		EJ6					0			4		
*	-0					-			>	I>>-	"%6		4	
									0*6	*	4	*		
1	4	4			8	4			0*<		-9>	
#	9	*						*			>	I		"%	*		
	7		0*		80		0*6				/		
		2		06	0*-	*					6		
	86	*					0-	86			0A0	
	6		4			9B			/		)0	*			
/>	  	 <6	 	 	 *	 1	 	 	 0*	 0*	
0	 	 0*	 *>	 3	 ;	 0/	 4	 A	 *	 	 1/	 	
4	 4	 <	 	 	 0*	 4	 2	 *	 	 1	 	
A	0*6	*	/		0*		1				
	7		!3	HD6	2	*		-		*		-9		00	
7*	*8	4	 	8	*	 	A/	2	*		00			
		-9>
 	 ;0	 -	 0	 4	 0-'	 *	 	 	 	 	 	
0*		/			0*		-9	0*6		2	0		-	
	32	D>
& 

"	 JFH6	 2	 0	 )	 	 4	 80	 -	 	 80	 2
7		0						80	-			<		
2	6		-		/	4	7		-0	*	2		
)>	b"	0		0*	0	 	 /			*	
0*	B	0				7	71	4			
-/		**		-			0*[EJ>
+	 	 <	 *'	 	 4	 *76	 2	 	 	 	
1			*7	6		*-			*	7>	3		
		/			*)		80		0*	96		0		90*	
		1/			/	0*	0	)		/	-6	0	
			8	*			*0/		0*	80		
	*1/		00>	+0	0	6	 	 0*	-0		
EF	 					B	76	0*					*			
	*/	7			)	I>>	-		"			%-96	>	+,!"!,	
.,!33,6	 >6	 T"	 	 	 *	 	 	 	 */G	 /	 2	
*	 )	 	 	 7/U6	 	 .(C$	 :"!$C$"=6	 >6	 >6	 Temporalidad y 
Precariedadd6	cit.
EJ	(,$%,R	("3.!6	>6	T3	-			0*	2		80			"		
	%-9U6	Revista de Trabajo6	JFH6	*>	EL>

De la estabilidad en el empleo a la precariedad laboral por la vía...
	
									L	
e-##$	1697-5723
	*		/	0*6		0	2		0	
	 <	M	A-		 	 *)B		*	 9/	-	 	 	 /	
	 6	 -	 	 /	 	 -0*	 9	 2	 	 *1/	 4	
/	 70	 	 0	 	 -9	 9	 2	 7	 	 0	
		<	>	3			B	/				 			 	
/		2	 	/					4	/	*)	
	80		0*	0		*6			0-	81		
-9	*	>
"		8	*0	0	/0		7			*1/	
0					*-0		0*6		-6			71>	
+0	 7)	 	T/		U		 9		F6	 9		7	
0*6	 	*		 	 0*	0				 8	0	
		00			/						-96	
	 	 02	 6	 	 	 -9	 	 	 	 6	 	 02	
B						80/6				0*-		-			
2	 	 */		 8		0*	2	6		B	6		0	
-			A/	>			06		0*	0*6	2		02	
0		'	8			9/6	*0		0			A*/			
-96	*2			0/			*				'6	
		-9	/	2			*	/	>	
 	<6		*		4		*0/			0*			
'					)	*2			7	*			-		
	0*6		76	4	*0/		<	*0	/0>	"	
-						*-/				-6	4		*0)		
*		'	*		J>	3	71/			*6	4	2	
1			*							-			*	
		7	8		*		0						0*6		
0B		*80	 			 	4	;	 		*0/	
		0*>	"		6				B	6	2		*1/	
0	*	6				B	6			/		A/		4	
8		0*	9			*-/	2	02	*0			9/F>	
F	 3	 /	 	 6	 	 	 	 0	 	 	 -	 *	 2	
0*	-					6	8	*-	*		
/			(26	
		!	Estudios y Cultura6	>V	I6	976	>	*-		*GDDYYY>02>
>DDB	DFD!I>*8>
F	#-		A					*	7						80	4		
B					--/		8			4-	-			9/6	vid>	
.!!,	("$>6	3>6	T3	0*G	b*	7		0*/[6		>6	
La duración del contrato de trabajo, +9	"/0	2	#6	(6	JJL	**>	HEJ>
F	 "0	 TA/	 U	 0	 	 T0*-	 	 7	 B		 	 	 	
	00			*	2	 	 	*	 /	 0	2	 0		
*/	 U6	 	 	 0*6	 	 	 	 	 006	 	 	 	 8	 	 7	
80>	#-	 	/	>	(,$"!",	 a!"=6	&>3>6		>6	Manual de política y 
Derecho del empleo,	%6	(6	6	*>	H>

Adoración Guamán
	
									L	
e-##$	1697-5723
(					6	A	8	9)6		
	 	 6	 4	 *	 	 /6	 7	 	 	 0	
*				80			;0		<>	+0		<	
	 6	 	 0	 -	 	 	 	 	 	 0-	 	
	*		6	*		"	*<6		 7			.6		
	7	*		1		**	*7	*		7)		*		
	 	 J>	 "	 0-	 	 	 	 	 -9	 	 	 
-	*	*	0	"			0				/0	
	2		 		0*0		2	B	6	4				 	
-	 	 	 80	 -	 	 	 ;0	 <	 2	 4	 	 *	 	 	
7/				/	más garantista 	7	*	4	
	0	>	"	86	0							*-/	
	 !3	 D6	 0	 *	 	 	 0B		 	
*6	800				*	*	0-'		4	<	
		/	0*6			/	-			9/				80		
	9-/6				0)0	-	-			0	
			,%6		*			+	IF	-	0/			
	-9J&6				+	#	"*J;>	"				0		
*		*/							0-		-		)	*	
8		*1/	1	*		)			80			0	->
!!" 
3
,$#,	 ("33,6	 +>6	 T"	 8	 	 	 /	 0*U6	 	
.(C$	 :"!$C$"=6	 >6	 >6	 +,!"!,	 .,!33,6	 >6	 6	
Temporalidad y Precariedad del Trabajo Asalariado: ¿el ﬁ n del modelo de 
estabilidad laboral?, 5016	->
3
,$#,	("33,6	+>3>6	 T3	 80	 -	2	 	 0*			
"		-U6	Gaceta sindical: reﬂ exión y debate6	>
F	"	*-				#3+",	5"3%!C$6	+>6	T+	#	"*6	0	
*	 	 8	 	 	 0-	 	 	 	 	 U6	 	 
/	 	 	 (26	
806	>V	L6	(6	(2	>
FH	"	0	2	8	1	*		+	Z**		 )					L		9		E6	
B	0		F	*		%-	#*0				9		F6				>V	I6	
*	 	 4	 	 	 7-0	 	 	 	 7	 	 I6	 4	 /	 	 	
T	 0*U6	 	 	 	 +	 IF	 ,%>	 "	 Contrat nouvelles embouches	 	
+$"					/	0			)	*6				
*0	<		6	*	0		/		0*6		0*	*)	
0*				8	7	A*/>	3	0				B			
*2			0*		*		>	H			2	D		>
FI	"		6	vid>			*	*		+0'	"*			#	
*	 	 0	 *	 	 	 80	 -	 	 .6	 	 	 *	
	 *-	 	 	 	 0	 	 /	 9>	 %	 	 0	 	 #3+",	
5"3%!C$6	+>6	T+	#	"*U6	cit.6	**>		2	>

De la estabilidad en el empleo a la precariedad laboral por la vía...
	
									L	
e-##$	1697-5723
3,$#,	,3"6	!,!Q."= ]"!,	2	5!,
"!!"!6	(>6		T3	
/		 -9		/	0U6	Revista de Política Social, >V	I6	
JL>
3,$#,	 5"$%,6	 3>">6	 Trabajo y posmodernidad: El empleo débil, 
"	
06	(6	>
5R3,#	.!6	>6 La reforma laboral de 1994, "				
	+		(6	+6	JJL>
5"3%!C$	"	:"!"	!Q=6	>6	La estabilidad en el empleo, un concepto 
al margen de la duración temporal o indeﬁ nida del contrato, 16	+1	(	
$6	>
5"3%!C$	 "	 :"!"6	 !>6	 La estabilidad en el empleo, la protección 
frente a la contingencia del paro, %	6	F6	"	K		!0	
36	 *-	 	 *GDDYYY>>>D%"##!3D353"	 D%
JFFEFDD	3-	0*>*8>
5"$%,336	#>6	#".!6	&>6	%,:!6	3>6	T3	/	0*		
"*<U6	Moneda y crédito, >V	J6	JJ>
53#+,	et al., La reforma laboral en el RDL 3/2012, 6	%	3	
56	>	
++:,$	 !,!."=6	 3>6	 Políticas de inserción de los jóvenes en los 
mercados de trabajo en la Unión Europea, (6	JJE>	*-		*GDD
YYY>8>7DD8DB	DB	*-D**H>*8>
+$,6	 ">6	 T3	 A/	 	 	 *	 -	 0	 0	 U6	
Sociedad y utopía, Revista de ciencias sociales, >V	J6	E>
+#%"36	 !>6	 El ascenso de las incertidumbres. Trabajo, protecciones, 
estatuto del individuo, 
			/06	5	6	>
+,!"!,	 .,!33,6	 >6	 T"	 	 	 *	 	 	 	
*/G	/	2	*	)			7/U6		.(C$	:"!$C$"=6	
>6	 >6	 +,!"!,	 .,!33,6	 >6	 6	 Temporalidad y Precariedad del 
Trabajo Asalariado: ¿el ﬁ n del modelo de estabilidad laboral?, 5016	->
+,!!"#6	,>6	Sociología del derecho y crítica jurídica, 
06	('A6	
J>
+,!!"#6	,>6	Introducción a la crítica del Derecho moderno, 
06	
('A6	>
+!=	 333N$6	 &>6	 T:	 	 	 */	 	 	 7/	
-U6	Temas laborales6	>V	I6	>
"	+5,6	+>6	La crisis del Estado social,   6	56	JFL>
"	3	+"6	(>6	El nuevo derecho mexicano del trabajo,  ;6	('A6	
JEF>
Q=#3=!6	!>6	Trabajadores precarios: el proletariado del siglo XXI, 
"	:,+6	(6	>

Adoración Guamán
	
									L	
e-##$	1697-5723
"."=	 +"!,6	 T"-	 	 	 0*	 2	 	 0*U6	
Revista Española de Derecho del Trabajo6	>V	6	JF>
"#+"!,	 !,!Q."=6	 !>&>6	 T*-	 2	 	 	 	
/	 0*	 	 	 7/	 	 *	 	 	 80U6	
Relaciones Laborales,	>V	6	JJE>
"#+"!,	!,!Q."=6	!>6	T$			80/	2		
*		80/	2		*19U6	Relaciones Laborales6	>V	6	>

"!$C$"=6	
>6	.!!,6	3>6	%,:!6	3>6	T"0*	2	*		"*<6	
JELJJU6		(.a3"=6	
>6	 !"%,6	+>6	Las relaciones laborales en España, 
#7	6	(6	JJI>
.!+Q "!!,%"6	 >	 R	 ("!+"!6	 &>!>	 >6	 La regulación del mercado 
laboral,	6	3A	$6	>
.!!,	 ("$>6	 3>6	 T3	 0*G	 b*	 7	 	
0*/[6		6	La duración del contrato de trabajo, +9	"/0	
2	#6	(>
.,"!3+:	 "#"%6	&>(>6	T3	M	A7			80	-		U6	
Teoría y derecho: revista de pensamiento jurídico6	>V>	6	>
.,"!3+:	 "#"%6	&>(>6	T
A7U	2	-			0*U6	Teoría 
y derecho: revista de pensamiento jurídico6	>V	H6	F>
.,!=6	>6	Metamorfosis del trabajo, #06	(6	JJE>
.(C$	:"!$C$"=6	>6	T0*	 9	2		 806	
	 /	 	 	 *	 	 	 9/U6	 	 .(C$	 :"!$C$"=6	
>6	>6	+,!"!,	.,!33,6	>6	6	Temporalidad y Precariedad del 
Trabajo Asalariado: ¿el ﬁ n del modelo de estabilidad laboral?, 5016	->
.(C$	 :"!$C$"=6	>6	 T+	 /0	 2	 	 	 	 	
-9G	b		antiguo	0				-9[U6	Revista de Derecho 
social6	>V	IJ6	>
.(C$6	>6	33"+6	:>6	El huracán neoliberal, una reforma laboral 
contra el trabajo6	#46	(6	>
3	 +36	 (>3>6	 5"$.,"%"6	 >6	 T3	 M	A7	 0	 	 	 	
*)		0*			/	"*G			0*6		/		
2		*				U6		 0		7/	
	&	
	3-		6	"!,5#?6	>
3:"!	
,!%"=6	&>6	3a#	3!"6	
>6	T3	M	A7	-	
	"*<U6	Documentos de trabajo (Laboratorio de alternativas),>V	IE6	>
3,!"$%"6	!>6	 %"!6	&>>6	#C$+:"=6	>6	T3	/7			0*	
	 	 0	 	 -9	 *<U6	 	 .(C$	 :"!$C$"=6	 >6	 >6	
+,!"!,	.,!33,6	>6	6	Temporalidad y Precariedad del Trabajo 
Asalariado: ¿el ﬁ n del modelo de estabilidad laboral?, 5016	->
("#%!,	5"3.6	.>6	La constitución del trabajo en el Estado social, 
+06	.6	>
H
De la estabilidad en el empleo a la precariedad laboral por la vía...
	
									L	
e-##$	1697-5723
(,3$	 $!!"%"6	 +>	 T	 	 80	 -	 	 	 6	 	
-6	 	 	 -9	 -	 +0	 0	 	 !	
32	D6		 80		0		 -9U>	Estudios ﬁ nancieros. 
Revista de trabajo y seguridad social6	>V	HF6	>	
(,$"!",	 a!"=6	&>3>6		>6	Manual de política y Derecho del empleo6	
%6	(6	>
(,$%,R	 ("3.!6	 >6	 T3	 -	 	 	 0*	 2	 	 80	
		"			%-9U6	Revista de Trabajo, JFH>
(,$%,R	 ("3.!6	 T"-	 	 	 0*G	 3	 7	 2	 	
A*U6	Revista Española de Derecho del Trabajo6	;0>	6	JF>
(,$%,R	("3.!6	>6	T3	-			0*6	*/			
**U6	RMTAS6	>V	6	>
(,!"$,	 ."$a6	 &>	 T"	 0*	 	 	 80/	 *8	 	 	 	
	 *	 	 80/	 2	 	 *19	 2	 	 	 80/	 *8	 	
0	>		**/		!		IJDU6	Revista de Trabajo y 
Seguridad Social, CEF,	>V	IF>
(,!"$,	 ."$a6	 &>	 6T3	 )0	 	 	 /	 -	 	 	
9/			!	32	HDU>	Revista de Trabajo y Seguridad Social, 
CEF,	>V	LH6	>
,71/	 	 	 %-96	 Del trabajo precario al trabajo 
decente. Documento ﬁ nal del simposio de los trabajadores sobre políticas y 
reglamentación para luchar contra el empleo precario>	.-6	>
,71/			%-96	Nota sobre el Convenio núm. 158 y la 
Recomendación núm. 166 sobre la terminación de la relación de trabajo6	$0
fJHEg#*>6	*>	IP	*-		*GDDYYY>>7DY0*ID7*D
*-D0D0D0D070DY0EH>*8>
,&"	3a#6	>6	T"	B				**U6		Estudios de Derecho del 
trabajo en memoria del profesor Gaspar Bayón Chacón6	%6	(6	JF>
 3,("m"	 3N "=6	 (>+>6	 T3	 /	 *)	 	 	 	 80	
-	*0>	3	8/		4-		0	-U6		.!+Q
 "!!,%"6	 >	R	("!+"!6	 &>!>	 >6	 La regulación del mercado laboral, 
6	3A	$6	>
 a!"=	!"R6	&>6	Estabilidad en el empleo, %6	(6	H>
 ,3"&6	&>	.>6	Estables y precarios. Desregulación laboral y estratiﬁ cación 
social en España, +#6	+/	(78)6	>V	JE6	(6	>
 !"%,6	 +>6	 T3	 7/	 	 -9	 	 	 0	 	 	 0*	
*1U, Sistema6	>V	LFLJ6	>
m"#	#".!6	!>6	T		80/	*8	2		
80U>	Temas Laborales6	>V	I6	>
!"+,	$!"6	>6	T 6	*1/	-		7)	/0U6	
Sistema6	>V	LFLJ6	>
I
Adoración Guamán
	
									L	
e-##$	1697-5723
!"+,6	 >6	 T3	 70/	 	 0	 	 -9	 	 "*<U6	 	
(.a3"=6	 
>6	  !"%,6	 +>6	 Las relaciones laborales en España, #7	 6	
JJI>
!"!,	 3(#6	>6	 T"-	 	 	 0*	 2	 0	 -	
*<U6	RPS6	>V	E6	JLL>
!,+:	#C$+:"=6	
>	6	T"	0*	9		"*<6		
2	0	*)U6	
/			(26	80	I>
!,!Q."= ]"!,6	 2	 5!,
"!!"!6	 (>6	 3a#	 3!"6	 
>6	
+##	5(,$"6	(j	">6	T3		80	-U6	Relaciones Laborales6	
>V	I6	>
!,!Q."= ]"!,6	 2	 5!,
"!!"!6	 (>6	 3a#	 3!"6	

>6	 +##	 5(,$"6	 (j	 ">6	 Estabilidad en el empleo, diálogo social y 
negociación colectivo. La reforma de 1997, %6	(6	JJF>
!,!Q."= ]"!,6	 (>6	 T3	 	 	 	 80	 -	 	 U6	
Relaciones Laborales6	>V	IH6	>	
!,!."= ]"!,	R	5!,
"!!"!6	(>6	T"	-	*	-	
	01/				%-9	2			-	7U6	
Relaciones Laborales,	>V	6	J>
! !"+:%6	>6	T3	-			0*U6	RPS6	>V	E6	JLL
#3+",	 5"3%!C$6	 +>6	 T+	 #	 "*6	 0	 *	 	
8			0-					U6		
/			(26	
806	>V	L6	(6	02	>
##%!"	5!!"+:"6	!>6	El derecho al trabajo,	%6	(6	JJL>
#!.,##`		#!.,##`6	&>>6	T"		B			 	*	
->	*A0/	 	 	 A*	 	 0	 	 	 80	 -	
				*U6		.(C$	:"!$C$"=6	>6	>6	+,!"!,	
.,!33,6	>6	6	Temporalidad y Precariedad del Trabajo Asalariado: ¿el 
ﬁ n del modelo de estabilidad laboral?, 5016	->
#%$$.6	.>6	El precariado, una nueva clase social,  	_	 6	
56	>
3a#	3!"6	
>6	TFlexiseguridad	2	0		 -9U6	Relaciones
laborales6	>V	J6	>
3a#	3!"6	
>6	T"	-		M	A7			/	"*		2	
U6	Relaciones Laborales6	>V	6	>
3a#	3!"6	
>6	T"			%-9			#7	!*;-U6		
!N#%".6	&>6	>6	La República de los Trabajadores. La Segunda República 
y el mundo del trabajo, 
/	
	37	+-6	(6	L>
L
